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01. introducéo.

Atendendo & legislaglo pertinente aos investimentos dos Repimes Proprio de
Previddncia Social — RPPS, em especial & Resolugao CMN N° 1822, de 25 de 2010, o
Regime Préprio de Previdéncia Soclal de Guarabira, Estado da Pareiba, por meioc de
seuy Conselho Previdenciério Municipal, apresentar a versao de sua Politica de
Investimentos para o ano de 2018, devidamente aprovada pelo 6rgao superior de Supearvisao
& deliberagao.

Trata-se de uma formalidade legal que fundamenta e norteia todo o processo de
tomada de decisfic relativa acs investimentos do Instituto de Previdéncia utiizada como
instrumento necessario para garantir a consistdncia da gestao dos recursos no decorrar do
tempo, visando a manutengio do equilibrio anchmico-financeiro entre os seus ativos e
passivos.

Algumas medidas fundamentam a confecgdo desta Politica, sendo que & principal
a ser adotada para que se trabalhe com parémetros consistentes refere-se & analise do fiuxo
atyarial da entidade, ou seja, o seu fluxo de caixa do passivo, levando-se em consideragao
as reservas técnicas atuariais (ativos) e as reservas matematicas (passivo) projetadas pelo
céaleulo atuarial.

02. Objetivos.

A politica de investimentos tem o papel de delimitar os objetivos do RPPS em
relagdo 4 gestdo de seus ativos, facilitando a sua comunicagao com os drgacs reguladores
do Sistema e aos participantes. A Presente busca se adequar as mudangas advindas do
proprio mercado financeiro.

£ um instrumento que proporciona a Diretoria & aos demais 6rgdos anvolvidos na gesido
dos recursos uma mefhor definic8o das diretrizes basicas ¢ dos fimites de fisco g gue serdo
exposfos os conjuntos de investimentos. Tratard, einda, de rentabilidade minima a ser
buscada pelos gesltores, da adequagdo da Carfeira aos ditames legais e da esfretégia de
alocagdo de recursos a vigerar no periodo de 01/01/20116 a 31/1220186.

No intuito de alcangar determinada taxa de rentabilidade real para a carteira do
RPPS, a estratégia de investimento prima pela sua diversificacfo, tanto no nivel de clessee
de ativos {renda fixa, rends variavel, imavel), quanto na segmentagao por subclasse de
ativos, emissor, vencimentos diversos, indexadores visendo, iguaimenta, a ofimizagio da
relagia risco-retomo do montante total aplicade.

Sera sempre considerada a preservagao do capital, os niveis de risco adequedos
eo perfil do RPPS, a taxa esperada de retorno, os limites legais e operacionais e a liquidez
adequada dos ativos, tragando-se uma estratégia de investimento, nda 86 focada no curto @
madio prazo, mas, principalmente, no longo prazo.
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2.1 Estrutura Organizacional para Tomada de DeclsBes de Investimentcs e
Competénciaa.

A estrutura orgamizacional do RPPS compresnde o8 seguintes 6rgdos para tomada de
decisdes de investimentos:

« Conselho Previdenciario Municipal;
« Diretoria Administrativo-Financeira.

2.2 Configuram atribuigdes dos orgdos mencionados nos subltans anteriores,
dentre outras contidas no Estatuto e demais normas da entidade:

Do consalho Pravidenciario Municipal dos recursos garantidores dos planos de beneficios;

« Aprovar o parcentual méximo (com relagdo ac total da carteira) a ser conferido aos
administradores/gestores de recursos dos planos;

» Desteminar o percantual maximo do total de ativos dos planos a eer gerido como
carteira propria;
s Aprovar os planos de enquadramento as legislagbes vigertes;

« Aprovar os critérios para selecio e avaliagdo de gestor (es) de recursos dos planos,
bem como limites mé&ximo de remunaragao dos referides(s) gestor(es),

« Definir os pardmetros a serem utilizados para a macro-alocacha,

« Definir acerca do numero do(s} administrador(es)y/gestor(es) extemos de renda fixa
efou variavel;

« Propor o percentual maximo (com relagho ao btal da carteira) a ser conferido a cada
administrador/gestor;

+ Propor modelo para atribuiglo de limite de crédito bancario;

» Assegurar o enquadramento dos ativos dos planos perants a legislagho vigente &
propor planos de enquadramento;

= Determinar as caracteristicas gerais dos ativos elegiveis para a integracdo o
manutengfo no dmbito das carteiras;

e Aprovar os procedimentos a serem utilizados na contrataco ou troca de
administrador(es)/getor(es) de renda fixa e/ou variavel,

« Avaliar o desempenho dos fundos em que o RPPS for cotists, comparando-0s com 05
resultados obtidos, em mercado, por gestor{es) com semelhants perfil de caneira;
+ Propor os limites operacionais e 0§ intervalos de risco que poderdio ser assumidos

no &mbito da gestio dos recursos garantidores, nas diversas modalidades de

investimentos e; “ﬂ‘a(
« Aprovar os critérios a serem adotados para a selacio de gestor{es). Dﬁ\
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Da Diretoria Administrativo-Financeira:

e Fomular os mandatos e regulamentos, bem como as caracieristicas de gestde dos
fundos de investimento;

s Determinar a adogo de regime contratual punitivo, refletido em politica de
consequéncia, sampre que confireada a existéncia de infrago, sendo que a drea de
controladoria @ risco & a responsavel pela observéncia da aderéncia dos fundos aos
reapectives mandatos;

» Zelar pela oxata execucdo da programacao econdmico-financeira do patriménio dos
planos, no que se refere acs valores mobili&nios;

« Ayaliar propostas, desde que contidas na politica de investimentos, submetendo-as
quando favoravel, a0s 6rpaos competentes para deliberagao;

» Subsidiar o Conselho Previdencidrio Municipal das Informagdes necessiirias a sua
tomada de decisdas, no Ambito dos investimentos dos planos de beneflcios
administrativos pelo RPPS, para fins de:
| — analisar os cenarios macroaconbmicos, politico & as avaliagtes de especialistas
acerca dos principais mercados, observando os possiveis reflexos no patriménio dos
planos de beneficios administrados RPPS;
1i - propor, com base nas analises de cendrios, as estratégias de investimentos par
um determinado periodo;

i — reavaliar as estratégias de investimentos, em decorréncia da previsdo ou
ocorréncia de fatos conjunturais relevantes que venham, direta ou indiretamente,
influenciar os mercados financeiros ¢ de capitais;

IV — analisar os resultados da carteire de investimentos do RPPS.

V — fornecer subsidios para a elaborago ou alteragéo da politica de investimentos do
RPPS.

V| — acompanhar a execugao da politica de investimentos do RPPS.

03. Modelo de Gestdo.

0O RPPS do Municipio e de Guarabira — PB, nos termos da Resecluglo 3.922/10,
fard a gestio das aplicagbes de seus racursos por meio de Gestdo Propna.

04. Estratégia de Alocagdo dos Recursos.




4.1 Segmentos de Aplicagéo.

Esta Politica de investimentos se refere & alocagho dos recursos da entidade
antre @ em cada um dos seguintes segmentos de aplicagao, conforme definidos na
legislacao;

¢ Sagmento de Renda Fixa

« Segmento de Renda Varidvel

¢ Segmento de Renda Imovel

4.2 Objetivos da Gestio da Alocagdo.

A gesifo da alocagdo entre o3 segmentos temn 0 objetivo de garantir o equilfbrio
de longo prazo enfre os ativos e das obrigagbes do nosso RPPS, que sera denlro da
legisiagfio vigente e situagdo do mercado financairo, objetivando a superagdo da taxa da
meta atuarial (TMA) que é igual & variagdo do IPCA + 6%, como projegéo para 0 anoc
conseguinte. Além disso, sempre que houver a necessidade de complementagho das
alocagbes eatraldgicas, fazendo es diversificagbes necesséras para adaptagfo 4 alocagho
dos ativos 4s mudangas no mercado financeim.

As aplicagBes dos recursos do regime proprio de previdéncia social poderao ter
gestAo propria, por entidade credenciada ou mista. Considarando critérios estabelecidos
pela legislagao vigente a entidade credenciada deverd ter, no minimo, solidez patrimonial,
volume de facursos e experiéncia positiva no exercicio da atividade de administragho de
recursos de terceiros.

4.3 Faixas de Alocagdc de Recursos.
Segmento da Renda Fixa:

As aplicagbes dos recursos do RPPS em atives de renda fixa poderlo ser feitas
por maio de carteira prdpria efou fundos de investimentos. Os fundos de investimantos
abenios, no qual o JAPM — Instituto de Assistdncia e Previdéncia Municipal de Guarabira-PB
vier a adquirir cotas, deverao seguir a legislagao em vigor dos RPPS.
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Segmento de Imovaeis.

De acordo com art. ©°, ae alocagbes no segmento de imdveis serdo efetuadae
exclusivamente os iméveig vinculados por lei ao regime proprio de previdéncia social.

4.4 Metodologias de Gestio da Alocacdo,

A definicdo estratégica da alocagho de recursos nos segmentos acima
identificados foi feita com base nas expectativas de reforno de cada segmento de ativos para
0§ proximos 12 meses, €M cenanos alternativos.

Os cendrios de investimentos foram tragados a partir das perspectivas para o
quadro necional @ internacional, da analise do panorama politico @ da viséio para a condugdo
da politica econdmica e do comporta das principais vasidveis econbmicas. As
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premissas serfio revisadas periodicamente e serao atripuidas probabilidades para a
ocofréncia de casa um dos Cenarios.

Para as estratdgias de curlo prazo, a analise 8¢ concentrou na averso a fisco
dos RPPS, em eventos especificos do quadro politico e nas projegdes para inflagao, taxa de
jurog, atividede econdmica e contas externas. A viso de médio prazo procurol dar maior
peso as perspeclivas para o crescimento da economia brasileira a mundial, para a situagao
geopolitica global, para a astabilidade do cendrio politico e para a solidez na conducao da
politica econdmica.

Dadas tais expectativas de retomo dos diversos ativos em cada um dos cenarios
aletnativos, a varidvel chave para a decisao de alocagéo & a probabilidade de satisfago da
meta gtuarial no periodo de 12 meses, aliada & avaliagio qualitativa do cenario de curo
prazo.

05 Diretrizes para Gestio dos Segmentos.
&.1 Metodologla de Selegdo dos Investimentos.

As estratégias e carteiras dos segmentos da Renda Fixa e Renda Varidvel serdo
definidas, periodicarnante, palo(s) gostor{es) extarno(s), no caso dos recursos geridos por
meio de aplicagho em Fundos e/ou carteiras administrativas, @ pela Diretoria Executiva, no
caso da carleira propria. Ressalta-se que as informacsas utilizadas para a construglo dos
canatios e modelos sdo obtidas de fontes publicas {base de dados piblicas e de
consultorias).

5.2 Segmento de Renda Fixa:
Tipo de Gestio

O RPPS optou por wima gestao com perfil mais conservador, nao se
expondo a altos nivels de risco, mas também, buscando prémics em relagéo ao
benchmark adutado para a carteira.

Ativos Autorizados

No sagmento de Renda Fixa, estao autorizados todos os atives permitidos pela
legislagho vigente. A alocagio dos recursos dos planos de beneficios do RPPS no segmento
de Renda Fixa devera restringir-se aos ativos e limites indicados anteriormente.

5.3 Segmento de Randa Variavel.
Tipo de Gestac

O RPPS opfou por uma gestéc perfil mais conservador, observendo os indices
da BMA&F Bovespa mais tradicionais, ndo se expondo a afios niveis de risco, mas também,
puscando diversificagio da sua Carteira, visando proporcionar mefhores condigdes pare o

alcance da meta atuarnal, .ﬂ-v/
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Ativos Autorizados

No segmento Renda Varidvel, estdo autorizados todos os ativos permitidos
pela legislagio vigente, devendo-se observar a classificagao de risco dos ativos e das
instituicdes vinculadas. A alocagdo dos recursos dos planos de beneficios do RPPS no
segmento de Renda Varidvel deverd restringir-se aos ativos a limites indicados
anteriormente.

5.4 Segmento de Imdvais.

Atd 100% desde que respeitada a regra de alocacdo dos recursos nesto segmento. {artigo
g99).

06 Limites por Emissor.

O RPPS limitara seus investimentos em titulos e valores mobilidrios de um
mesmo emissor, assim considerando uma mesma peesoa juridica, sua controladora,
entidade por ela direta ou indiretaments controlada e de coligada ou quaisquer outras
sociedades sob controle comurm, em 20% (vinte por cento).

A limitagio acima nao sa aplica & Tltulos Piblicos Federais, em operagio final
ou compromissada.

Guarabira, 04 de dezembro da 2015.

@sémmfgs CavaZani'

Prosidenta do IAPM

Ropreseptante dos Servidores Ativos  Representante dos Servidores Inativos




